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Паспорт программы

	Полное наименование учреждения, организации
	Муниципальное образовательное учреждение общего образования «Макаровская средняя общеобразовательная школа» 

	Адрес учреждения, организации с почтовым индексом
	659063 Алтайский край, Шелаболихинский район, село Макарово,  ул. Орловская, 20

	Телефон/факс
	8 (385-58) 28-1-37

	E-mail
	mkrv_sch@mail.ru

	Web – site 
	Mkrvsch.narod.ru

	Ф.И.О. руководителя учреждения
	Манохина Татьяна Федоровна

	Год основания учреждения
	1928

	Количество учащихся 
	56

	Сроки реализации Программы
	Начало реализации – сентябрь 2011 г.; окончание – декабрь 2012 г.

	Цели Программы
	Создание современной образовательной инфраструктуры для обеспечения национальной образовательной стратегии – инициативы «Наша новая школа» и программы развития МОУОО «Макаровская средняя общеобразовательная школа» 

	Задачи Программы
	1) Обеспечение системного научного и организационно – методического сопровождения повышения квалификации учителей как условие готовности к реализации инновационных изменений в образовании и формирования конкурентоспособной личности учителя и ученика.

2) Разработка условий, обеспечивающих позитивное развитие школы, ориентированной на  удовлетворение потребностей учащихся,  их родителей,  учителей, и  других социальных партнеров школы в качественном образовании, путем  обновления структуры и содержания образования, развития  практической направленности образовательных программ.

3) Создание условий для сохранения здоровья и обеспечения безопасности жизнедеятельности учащихся.

4) Создание воспитательно-образовательной среды, способствующей воспитанию нравственной, физически  здоровой личности, постоянно стремящейся к приобретению и расширению знаний, ориентированной на социальную адаптацию в современных условиях жизни, готовой к продолжению образования после окончания школы.
5) Осуществление  системы работы по организации самоопределения выпускника через личностную ориентацию и заинтересованность.

	Планируемые  результаты реализации Программы 
	1) Повышение профессиональной компетентности  управленческих кадров. 

2) Обновление содержания образования путем внедрения новых государственных образовательных стандартов.

3) Соответствие образовательной среды школы  критериям современного общеобразовательного учреждения.

4) Информатизация образовательной среды. 

5) Расширение участия заинтересованных лиц в управлении школой. 

6) Положительная динамика качества образовательного процесса в школе.

7) Совершенствование системы повышения квалификации педагогических работников, включая дистанционное повышение квалификации.

8) Реализация целевых программ и проектов в образовательной деятельности ОУ


 

1. Введение
Программа составлена на основе анализа условий и ресурсного обеспечения школы с учетом прогноза о перспективах их изменений. 

Программа отражает приоритеты региональной образовательной политики и выстраивается в соответствии с направлениями образовательной политики школы, определяемыми как приоритетные на период до 2012 г. с учетом необходимости решения следующих задач:

· Обеспечение высокого качества образования;

· Создание современных условий для обучения учащихся;

· Создания предпосылок роста личностных достижений учащихся;

· Совершенствования профессиональной компетентности и общекультурного уровня педагогических работников;

· Укрепление материально-технической базы ОУ.

Краткая информация о школе 

Школа в селе Макарово была открыта в 1928 году. Статус средней школы присвоен с 1986 года. 

Новое типовое здание школы  введено в эксплуатацию в 1992 году.

На данный момент школа существует как муниципальное образовательное учреждение общего образования «Макаровская средняя общеобразовательная школа».

Адрес школы: 659063 Алтайский край, Шелаболихинский район, 

                                      с. Макарово,  ул. Орловская, 20                     

Телефон: 8 (385 - 58) 28-1-37

Школа имеет государственную лицензию на право ведения образовательной деятельности  и свидетельство о государственной  аккредитации.

Учредитель школы: комитет администрации Шелаболихинского района по образованию.

Школа имеет Устав, расчетный счет в банке и самостоятельно ведет финансовую деятельность.

Состав педагогического коллектива школы: 

Сотрудников, работающих на постоянной основе –   14 человек;

Совместители –  2;

Имеют высшую квалификационную категорию – 4 человек;

Имеют первую квалификационную категорию –  6 человек;

Имеют вторую квалификационную категорию –  3 человек;

Без категории- 3;

Имеют ведомственные знаки отличия:

Почетный работник общего образования –4 человека;

Грамота Министерства образования РФ- 1 человек;

        Организация функционирования школы.
Школа работает в режиме 6-дневной учебной недели.  Занятия начинаются в 9.00 часов, продолжительность уроков не превышает 40 минут, а в первых классах – 35 минут. Продолжительность перемен между уроками: минимальная – 10 минут, максимальная 30 минут. Во второй половине дня работают  кружки, спортивные секции, факультативы, проводятся индивидуальные консультации. 

В селе нет детского сада, поэтому  с 2007 года в образовательном учреждении   открыта группа кратковременного пребывания для детей 5,5 – 7 лет с целью выравнивания стартовых возможностей и подготовки  их к обучению в школе. Целесообразность этого нововведения подтверждается положительными результатами адаптации учащихся 1 класса в начальном звене школы (все учащиеся успешно осваивают программу, активно участвуют в жизни школы).

Систематически проводится оценка состояния здоровья учащихся, позволяющая отслеживать динамику в данной области и принимать адекватные меры, в образовательный процесс внедряются здоровьесберегающие технологии.

Заболеваемость обучающихся по отдельным видам заболеваний.

Таблица 1

	Виды заболеваний
	Число обучающихся с данным заболеванием, %

	
	I класс
	X класс

	
	в среднем по РФ
	в учреждении
	в среднем по РФ
	в учреждении

	Заболевания опорно-двигательного аппарата и нарушения осанки.
	25,9
	0
	28,8
	20

	ЛОР-заболевания.
	16,8
	10
	15,7
	0

	Заболевания органов зрения и слуха.
	14,9
	0
	23,3
	20

	Нервно-психические заболевания 
	12,8
	0
	10,0
	-

	Травмы (в анамнезе).
	7,5
	0
	12,8
	-


 Совместно с медицинским персоналом местного фельдшерско–акушерского пункта проводится профилактические беседы и видеолектории среди родителей и обучающихся. Школьники участвуют в акциях «Мы против наркомании», «Курить – здоровью вредить», выпускают стенные газеты, бюллетени. Вследствие проделанной работы наблюдается позитивные изменения в отношении учащихся  к оценке проблемы, формируется осознанное отношение к своему здоровью. Школа активно сотрудничает с общественными и государственными организациями, участвует в конкурсах.

Раздел «Достижения»

Информация об участии в районных и краевых соревнованиях

	№ п/п
	Мероприятия
	Результативность

	2006 учебный год. Районные конкурсы.

	1. 
	Первенство по лыжным гонкам 
	1 место

	2. 
	Волейбольный турнир на приз «Алтайский медведь» среди школ района 2006 год. 
	1 место

	3. 
	Соревнования по легкой атлетике 
	1 место

	4. 
	Первенство района по «Русской лапте» 
	1 место

	5. 
	Районная V летняя олимпиада. 2006 год. 
	1 место

	6. 
	Районные учебно-полевые сборы 2006 год 
	Грамота

	
	2006 учебный год. Краевые конкурсы.

	7. 
	Участие в лыжном забеге «Лыжня России», проводимом партией «Единая Россия» 2006г.
	

	8. 
	Межрайонный турнир по волейболу на «Кубок Победы» среди юношей 
	Диплом

	9. 
	Зональные соревнования педагогов по волейболу 
	3 место

	2006-2007 учебный год. Районные конкурсы.

	10. 
	Первенство района по баскетболу   (девочки) 
	3 место

	11. 
	Первенство района по баскетболу (мальчики) 
	1 место

	12. 
	Первенство района по легкой атлетике 
	1 место

	13. 
	Районная Спартакиада школьников 2006-2007год 
	1 место

	14. 
	Районные соревнования по волейболу в честь 18 годовщины вывода Советских войск из Афганистана 
	1 место

	15. 
	Районные соревнования по мини-футболу на приз газеты «Знамя советов» 
	1 место

	
	2006-2007 учебный год. Краевые конкурсы.

	16. 
	Межрайонный турнир по волейболу на «Кубок Победы» среди юношей 2007г
	1 место

	17. 
	Межрайонные соревнования в честь воинов интернационалистов 2007 г.
	1 место

	18. 
	Зональные соревнования педагогов по волейболу, минифутболу
	участие

	2007-2008 учебный год. Районные конкурсы.

	19. 
	Первенство района по волейболу 2007 г
	1 место

	20. 
	Первенство района по баскетболу 
	1 место

	21. 
	Первенство района по лыжным гонкам 
	1 место

	22. 
	Первенство района по «Русской лапте» 
	1 место

	23. 
	Районная Спартакиада школьников 
	1 место

	
	2007-2008 учебный год. Краевые конкурсы.

	24. 
	Межрайонные соревнования в честь воинов интернационалистов 2008 г.
	1 место

	25. 
	Зональные соревнования по волейболу
	4 место

	26. 
	Зональные соревнования по полиатлону
	личный зачет

	2008-2009 учебный год. Районные мероприятия.

	27. 
	Районная Спартакиада сельских спортсменов 2008 год 
	2 м - эстафета 4,  1 м - волейбол,  3 м – л/а

	28. 
	Районный Новогодний турнир по полиатлону
	1 место

	29. 
	Первенство района по волейболу 2008 год 
	1 место

	30. 
	Районные соревнования в честь 20-ой годовщины вывода Советских войск из Афганистана 2009 год по волейболу, лыжная эстафета, соревнования по стрельбе из мелкокалиберной винтовки
	1 место

	31. 
	Первенство района по волейболу среди девочек 
	3 место

	
	2009-2010 учебный год. Районные мероприятия.

	32. 
	4 место в районной Спартакиаде школьников
	

	33. 
	20108-2011 учебный год. Районные мероприятия.

	34. 
	1 место в районной Спартакиаде школьников
	



Учебная работа.
        МОУОО «Макаровская СОШ» ведет образовательную деятельность на основании Государственной  лицензии на ведение образовательной деятельности и реализует следующие образовательные программы: 

Основные:

Общеобразовательная программа начального общего образования;

Общеобразовательная программа основного общего образования;

Общеобразовательная программа среднего общего (полного) образования.

	Учащиеся
	На начало 2010 года
	На начало 2011 года

	Всего:
	58
	58


Учатся на “5” 1-4 классы – 1

                        5-11 классы     - 2

На “4” и “5” 1-4 классы –   9                   

                     5-11 классы – 13

В 11 классе 4 учащихся; сдавали экзамены – 4.

Результаты выпускных экзаменов 11 класса

	Класс
	11
	Предмет
	Учитель
	Кол-во

уч-ся
	Сдавало
	Результаты

ЕГЭ

	
	
	
	
	
	
	Мин балл
	Сред балл по шк.
	сдали ниже порога

	
	
	Русский язык 
	Шалаева Г.Г.
	4
	4
	36
	46
	0

	
	
	Математика
	Дегтярева Л.Е.
	4
	4
	24
	38.5
	0

	
	
	История
	Кирилюк О.Г.
	4
	1
	
	
	0

	
	
	Обществознание
	Кирилюк О.Г.
	4
	1
	
	
	0


В школе реализуется программа гражданско-патриотического воспитания, программа по формированию законопослушного поведения учащихся, программа по формированию здорового образа жизни, программа по формированию духовно- нравственного воспитания.
Учебно-воспитательный процесс в школе строится на основе личностно - ориентированного, здоровьесберегающего обучения. Учителя математики работают с использованием технологии уровневой дифференциации,  учителя предметов гуманитарного цикла внедряют технологию КСО, технологию «Дебаты». Преподаватели школы активно используют информационно-коммуникационные технологии. Наиболее результативно применяются средства ИКТ на уроках физики, географии, биологии, химии, ИЗО, информатики,  иностранного языка и начальных классов. Качественный скачок в  использовании средств ИКТ произошел после того, как в школу поступил кабинет для преподавания предметов естественно-научного цикла.
В школе работает методический Совет и методические объединения учителей  гуманитарного цикла (русского языка и литературы, немецкого языка, истории, музыки и изобразительного искусства), естественно-математического цикла (математики, физики, химии, биологии, географии, информатики), начальных классов и  МО классных руководителей.

Анализ ситуации и факторов развития выявил ключевые проблемы, испытываемые участниками образовательного процесса:

	Проблема
	Причина
	Пути решения проблем 

	 Несоответствие результатов обучения потенциалу учащихся 
	 Недостаточно сформированы качества субъекта учебной деятельности:

способность к самоорганизации, самообразованию.

Недостаточный  уровень сформированности  общелогических умений.

Низкая мотивация учащихся.
	Внедрять в учебно-воспитательный процесс технологии развивающего обучения.

Разработать и внедрить систему мер по мотивации обучающихся к активному и осознанному участию в своем собственном образовании.

Совершенствовать  условия для самостоятельной работы учащихся.

Использование в практике деятельностно-практического способа обучения и использование  интерактивных методов и приемов.

	Недостаточное ис-пользование современ-ных педагогических 

технологий, ИКТ в учебно-воспитатель-ном процессе, в организации  само-стоятельной работы учащихся (в том числе домашней работы).
	Недостаточное оснащение учебного процесса компьютерной техникой, моральное устаревание имеющейся базы
	Пополнение базы компьютерной техники, оснащение компьютерами предметных кабинетов

	Сохранение и укрепление физического и психического  здоровья ребенка.
	Недостаточный уровень организации медобследований учащихся, гиподинамия.
	Проводить мониторинги: -состояния здоровья школьников на всех ступенях обучения;    

-расписания учебных занятий и занятий второй половины дня.


Основные направления ближайшего развития школы: 
Возможности

Адресное повышение квалификации педагогических кадров.

Расширение связей с общественностью, поиск социальных партнеров школы.

Создание информационной сети в образовательном учреждении.

Внедрение разнообразных инновационных педагогических технологий, форм и методов работы.

Риски
Расхождение социального заказа государства и родителей вследствие имеющихся социальных установок.

Нежелание некоторых родителей заниматься воспитанием своих детей.

Снижение контингента обучающихся  в связи с низкой рождаемостью и «старением» населения. 

В соответствии с программой  развития школы  и приоритетами  комплексного проекта модернизации образования педагогическому коллективу школы предстоит:

-результаты ЕГЭ довести до краевого уровня по всем предметам;

-использование информационно-коммуникационных технологий сделать нормой  для каждого педагога;

-продолжить работу по развитию государственно-общественного управления и ученического  самоуправления;

-продолжить работу по привлечению  дополнительных источников для развития материально-технической базы школы и ремонта ее отдельных помещений;

· обеспечить безопасные условия для организации учебного процесса;

     -    обеспечить инновационность профессиональной деятельности педагогического коллектива (соответствие образовательной среды школы  критериям современного общеобразовательного учреждения);

     -   модернизация образовательной программы и учебного плана  в свете новых подходов к образованию.

     -  обновление содержания образования путем внедрения новых государственных образовательных стандартов.

Cоциальные эффекты Программы:
Результаты, ожидаемые от реализации Программы 2011 –2012 гг:

· формирование статуса школы как социокультурного центра села;

· совершенствование корпоративной культуры школы;

· удовлетворенность всех субъектов образовательного процесса сферами жизни и деятельности в школе;

· повышение конкурентоспособности образовательных услуг школы и конкурентоспособности выпускников при поступлении в ВУЗы и ССУЗы;

· устойчивость социального партнерства;

· сохранение здоровья учеников и учителей.

 Основные механизмы реализации Программы
Основным механизмом реализации Программы развития является создание подпрограмм с учетом основных задач Программы:

· Качество образования

· Открытая образовательная среда

· Внедрение ФГОС второго поколения

· Новый учитель

-    Информационная среда

· Здоровье и безопасность

· Формирование семейных ценностей

Разрабатываемые программы направлены на создание условий, указанных в целях  и задачах программы развития. 

 Управляющий Совет школы выполняет координирующую, методическую, поддерживающую, информационную функции. 

Временные творческие группы осуществляют методическую разработку и выполнение подпрограмм;

Руководители рабочих групп осуществляют управленческое сопровождение реализации подпрограмм;

Методический совет, педсовет школы обобщают достижения и определяют перспективы ее развития;

   Создание проектов для реализации Программы развития школы с учетом основных задач   программы, включающих имеющиеся ресурсы, возможные решения  в данном направлении, ответственных за их выполнение и ожидаемые результаты.

Включение всех участников образовательного процесса школы на реализацию Программы ее развития. 

Выявление и анализ приоритетных направлений развития школы, промежуточных результатов ее выполнения на педсоветах, заседаниях методического совета и школьных методических объединений (педагогический коллектив), Управляющего Совета школы, школьного родительского комитета и классных родительских собраний (родители); Информирование о реализации Программы на собраниях Совета школьников и классных коллективов, в средствах школьной информации (учащиеся); 

Оценка эффективности реализации программы

Количественные параметры эффективности программы:

	     №
	                 Параметр 
	2011год
	2012год

	    1.

    2.

    3.

    4.

    5.

   6.

   7.

    8.

     9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.


	Количество выпускников школы, поступивших и успешно закончивших ВУЗы 

 Количество победителей и призеров школьных и районных предметных олимпиад

Количество победителей районных, всероссийских и международных конкурсов, интеллектуальных игр, фестивалей, соревнований

Динамика промежуточной и итоговой аттестации

Результаты аттестации учителей школы (высшая кат.)

Количество учителей, прошедших обучение (курсы ПК)

Укомплектованность школы квалифицированными кадрами, их текучесть

Разработка и внедрение авторских программ

Разработка новых спецкурсов и факультативов

Выступления учителей на конференциях, публикации в педагогической печати

Количество обучающих семинаров на базе школы

Результаты диагностики 

Диагностика удовлетворенности участников образовательного процесса и ее показатели

Динамика заболеваемости и травматизма

Динамика количества  новых поступлений в библиотеку и Центр информации

      Динамика количества кабинетов, оборудованных ТСО 

Динамика увеличения количества компьютеров на одного учащегося, количество часов доступа в Интернет

Оснащенность мультимедийными средствами обучения
	
	


Качественные критерии эффективности программы
· Повышение статуса учреждения

· Создание нормативно-правовой базы

· Разработка современного содержания образования

· Создание единой информационно-образовательной среды

· Организация и управление ОУ

· Методическая работа педагогического коллектива

· Достижения учащихся

· Достижения преподавателей

Качественные параметры эффективности программы: 

	№
	Параметр 
	Признаки, по которым можно судить о представленности данного параметра в среде школы, получают в результате самооценки работы педагогического коллектива по пятибалльной шкале.  

	1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.


	            Соответствие образовательных и  учебных программ  российскому образовательному стандарту. 

Эффективное применение новых образовательных технологий, адаптированных к возрасту учащихся

Возможности для самореализации в сфере дополнительного образования для учащихся всех возрастных групп

Соответствие программ 

 занятий по выбору, проводимых во второй половине дня, целям ОП и образовательным потребностям обучающихся и их взаимосвязь с программами основного образования.

Возможность выбора образовательного маршрута учащимися

Степень открытости образовательной среды:

использование социокультурного пространства 

партнерство с учебными заведениями края.

Степень развитости общественного управления школы.

Личностные и профессиональные  достижения выпускников школы, их участие в жизни школы.


	


Этапы работы по Программе развития школы.

1 этап : Аналитически-проектировочный социально-педагогический анализ деятельности школы, социально-педагогическое проектирование деятельности школы в условиях инновационного развития, разработка моделей в соответствии с задачами Программы.

2 этап :Деятельностный: планирование и реализация социально-педагогических механизмов, используемых в Программе развития, установление параметров оценки их эффективности. Внедрение и апробация разрабатываемых моделей. Корректировка программы
3 этап: Обобщающий: оценка эффективности моделей, анализ результатов работы по программе, обобщение, систематизация и распространение опыта работы по реализации Программы.

Основные принципы программы

Принцип участия — привлечение всех участников педагогического процесса, социума к непосредственному и сознательному участию в целенаправлен​ной деятельности по сво​евременной диспансеризации детей, оздоровлению, формированию здоровых привычек, планированию оптимальной учебной нагрузки, овладению информационно-коммуникативными технологиями.

Принцип социальной компенсации — обеспечение социальной и правовой защи​щенности детей школьного возраста, находя​щихся в семьях, требующих социальной поддержки.

Принцип гарантий — реализация конституционных прав детей на получение образования и медицинского обслуживания, выполнение государственных гарантии, направленных на укрепление здоровья подрастающего поколе​ния.

Принцип комплексною сквозного подхода — заключается в преемственности между возрастными различиями и видами детской деятельности.

Принцип аксиологичсского подхода — человек является высшей ценностью, а основой его жизнедеятельности является освоение общечеловеческих цен​ностей, где здоровье выступает основной категорией.

Принцип блочного подхода — позволяет педагогически воспроизвести многооб​разие общественной практики, сохранить принцип научности содержания, повысить эффективность его реализации. 

Обеспечение реализации основных направлений программы

  « КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ»

Сроки реализации 2011–2012 гг.

Целевое назначение:

повышение качества образования путем широкого внедрения  инновационных педагогических технологий;

Задачи:

· Создание системы непрерывного образования учителя.

· Стимулирование качественной работы учителя.

· Работа над повышением мотивации к обучению школьников.

· Совершенствование эффективной системы учета достижений учителя.

· Совершенствование эффективной системы учета достижений ученика.

Ожидаемый результат:

Достижение высокого уровня предметной обученности учащимися школы.

Конкурентноспособность выпускников школы.

Повышение самооценки учащихся.

Повышение конкурентноспособности школы на рынке образовательных услуг

Этапы работы:

	Качество образования.

	Этапы
	Содержание
	Результаты

	Аналитически-проектировочный этап работы
	2011-2012 уч. год

Диагностика образовательных технологий в психолого-педагогической и методической литературе.

Ориентация в педагогических технологиях, существующих в психолого-педагогической литературе и педагогической практике.

Проектирование деятельности рабочих групп по разработке циклов уроков (включая междисциплинарные уроки) с использованием современных педагогических технологий.
	Выявление современных педагогических технологий, использующихся в педагогической практике школы.

	Деятельностный этап работы
	 2011-2012 уч. год

Поиск и разработка образовательных технологий, использование их в учебно-воспитательном процессе школы.

Диагностика результатов использования в учебно-воспитательном  процессе школы.
	Овладение учителями школы различными педагогичес-кими технологиями на уровне знания и применения.

Возможная разработка собственных технологий.

	 Обобщающий этап работы
	2012 год

Обобщение опыта разработки и использования современных педагогических технологий в учебно-воспитательном процессе школы.

Подготовка и проведение конференции по теме «Внедрение современных педагогических технологий в образовательный процесс школы с целью повышения его качества»
	Диагностика личных достижений учащихся.

Составление методических рекомендаций по исполь-зованию современных педагогических технологий в учебно-воспитательном процессе школы. 


 «ВНЕДРЕНИЕ ФГОС  ВТОРОГО ПОКОЛЕНИЯ»
Сроки реализации 2011–2012 гг.

Целевое назначение:

обеспечение высоких результатов по достижению выпускником общеобразовательной школы знаний, умений, навыков и компетенций, определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями ребёнка младшего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья 

Задачи:

· Создание системы обучения, обеспечивающей готовность и способность обучающихся к саморазвитию. 

· Создание банка современных методов изучения личностных результатов учащихся.

· Стимулирование качественной работы ученика.

· Работа над повышением мотивации к обучению школьников.

· Разработка эффективной системы учета достижений ученика.
Ожидаемые результаты:

Достижение высокого уровня предметной обученности учащимися школы.

Достижение личностных результатов учащихся — готовность и способность обучающихся к саморазвитию. 

Обретение метапредметных результатов — освоение обучающимися универсальных учебных действий (познавательных, регулятивных и коммуникативных).

Освоение предметных результатов в получении, преобразовании и применении элементов научного знания, лежащего в основе современной научной картины мира.

Повышение самооценки учащихся.

Этапы работы:

	Внедрение ФГОС второго поколения

	Этапы
	Содержание
	Результаты

	Аналитически-проектировочный этап работы
	2011-2012 уч.год

Анализ воспитания и развития качеств личности, отвечающего требованиям информационного общества.

Анализ запросов семьи как участника образовательного процесса в обучении школьников.

Анализ особенностей личностного психолого-педагогического развития учащихся начальной школы. 
	Аналитическая справка.

Публичный отчет директора на сайте школы.

Анкетирование. 

Выбор оптимального образовательного маршрута учащегося

	
	 2011-2012 уч. год

Реализация стратегии социального проектирования и конструирования.

Осуществление развития личности обучающегося на основе освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира.

Способы организации образовательной деятельности и учебного сотрудничества в достижении целей личностного и социального развития обучающихся.


	Разработка содержания и  определяющих технологий образования на основе образовательных потребностей и запросов участников образовательного процесса.

Показатели освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира.

Разработка способов достижения социально желаемого уровня личностного и познавательного развития обучающихся.




	

	
	 2011-2012 год

Систематизация образовательно-воспитательных целей и видов деятельности и путей их достижения. 

Обеспечение преемственности дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) образования.

Реализация разнообразия индивидуальных образовательных траекторий  индивидуального развития каждого обучающегося (включая одарённых детей и детей с ограниченными возможностями здоровья).

Расширение зоны ближайшего развития учащихся. 


	Критерии индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенностей обучающихся.

Выявление и развитие способностей обучающихся.

 Организация общественно полезной деятельности, социальных практик, с использованием учреждений дополнительного образования детей.

Наличие и разработка социальных проектов, обеспечивающих рост творческого потенциала, познавательных мотивов, обогащающих формы учебной деятельности.

	Обобщающий этап работы
	2012 год

Обобщение опыта развития личности обучающегося на основе освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира.

Обобщение опыта участия обучающихся, их родителей и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды

Создание использование в образовательном процессе современных образовательных технологий деятельностного типа.


	Достижение цели и основного результата образования — включение обучающихся в процессы познания и преобразования социальной среды села.

Участие учеников в  организации интеллектуальных и творческих соревнований, технического творчества и проектно-исследовательской деятельности.

Наличие интеллектуальных продуктов (в том числе и в электронном виде) по обобщению опыта использования образовательных технологий 


«УЧИТЕЛЬ»

Сроки реализации 2011–2012 гг.

Целевое назначение:

Создание оптимальных условий, обеспечивающих рост профессиональной компетентности и личностных достижений учителей, реализацию их интеллектуально-творческого потенциала;

Развитие профессиональных качеств учителей школы, необходимых для развития образовательного учреждения 

Задачи подпрограммы:

· Включение  педагогов в работу по реализации Программы развития школы на 2011-2012 годы.

· Выбор учителями школы индивидуального маршрута повышения своего профессионального уровня на 2011-2012 годы.

· Обеспечение методической поддержки учителя при реализации образовательной программы.

· Методическое сопровождение молодых и малоопытных учителей, поиск новых форм работы с молодыми учителями.

· Организация внутришкольного обучения.

· Обеспечение условий для освоения и реализации новых образовательных технологий.

· Обобщение и систематизация педагогического опыта учителей школы, организация семинаров на базе школы.

· Развитие системы стимулирования профессиональной деятельности учителей.

· Проведение конкурса педагогических достижений в школе, организация ежегодной церемонии вручения наград победителям. 

· Материальное стимулирование (система надбавок, премии).

Ожидаемые результаты:

Повышение качества и уровня преподавания, адекватного требованиям образовательного стандарта.

Повышение квалификации учителей школы, увеличение числа учителей  высшей квалификационной категории, награжденных отраслевыми наградами.

Стимулирование участия учителей в конкурсе педагогических достижений района и края.

Совместная творческая деятельность в коллективе: семинары, творческие объединения учителей.

Стабильность педагогического коллектива.

Этапы работы:

	Учитель

	Этапы
	Содержание
	Результаты

	Аналитически-проектировочный этап работы
	2011-2012 уч.год

Диагностика потребностей ОУ в повышении квалификации учителей в  связи с введением стандартов ФГОС.

Диагностика образовательных потребностей учителей.

Анализ уровня повышения квалификации учителей школы.

Анализ инновационной мотивации педагогов различных профессиональных этапов развития


	Формирование перспективного плана-заказа на повышение квалификации сотрудников на 2011-2012 год.

Формирование учителем индивидуального  образовательного маршрута в системе непрерывного образования.

Создание диагностической карты учителя на предмет проектирования индивидуального  образовательного маршрута.

	Деятельностный этап работы
	2011-2012 уч. год

Работа учителя в рамках индивидуального образовательного маршрута.

Применение на практике полученных знаний.

Обмен опытом с коллегами.

Обобщение передового опыта работы
	Организация эффективного повышения квалификации учителей в системе непрерывного образования.

Повышение качества обученности учащихся.


	Обобщающий этап работы
	2012 год

Обобщение опыта работы в рамках подпрограммы «Учитель»

Создание электронного портфолио учителей.


	Наличие высокопрофессиональных педагогических кадров.

Использование в практической работе с обучающимися эффективных педагогических технологий и методик.

Повышение качества образования.

Формирование позитивного мнения социума о школе


«СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ИНФОРМАЦИОННОЙ СРЕДЫ»

Сроки реализации 2011–2012 гг.

Целевое назначение:

Создание оптимальных условий, обеспечивающих рост профессиональной компетентности и личностных достижений учителей, реализацию их интеллектуально-творческого потенциала;

Сбор и интеграция всех видов информационных, аналитических, прогнозных и учебно-методических ресурсов, создаваемых в процессе обучения и развития учащихся 

Создание единого информационного пространства школы, повышение качества образования путем широкого внедрения  инновационных педагогических технологий.

Повышение доступности информационно-образовательных ресурсов для учителей, учащихся школы.

Повышение качества управления персоналом и образовательным процессом в целом.

Качественная диагностика работы школы.

Задачи подпрограммы:

· Эффективное использование современных образовательных и информационных технологий

· Создание условий для широкого внедрения в учебную и воспитательную работу школы информационно-коммуникационных технологий.

· Создание медиатеки для использования в учебной  воспитательной работе.

· Обеспечение доступности качественного образования

Ожидаемые результаты:

Повышение качества образования за счет использования современных образовательных технологий и повышения доступности информационно-образовательных ресурсов.

Повышение качества образования за счет применения в работе инновационных педагогических технологий.

Повышение уровня обученности учащихся.

Повышение качества управленческой деятельности.
Этапы работы:
	Совершенствование информационной среды

	Этапы
	Содержание
	Результаты

	Аналитически-проектировочный этап работы
	2011-2012 уч.год

Анализ состояния информационной среды школы.

Анализ материально-технических возможностей школы.

Создание нормативной базы в области инфор-матизации образовательной среды школы.

Анализ условий повышения качества образова-тельного процесса в ИКТ - насыщенной среде 

Создание системы внутришкольного и внешкольного обучения персонала основам работы с Linux и технологиями использования ИКТ в учебной и внеклассной работе.

Проектирование деятельности рабочих групп по разработке циклов уроков (включая междисциплинарные уроки) с использованием ИКТ.

Методический семинар «Проектирование и проведение междисциплинарных уроков с использованием ИКТ в ОС Linux»
	Систематизированные научно-методические материалы по анализу и синтезу условий повышения качества образовательного процесса в ИКТ - насыщенной среде.

Создание плана модернизации информационной сети школы.

Организация внутришкольных  курсов для персонала основам компьютерной грамотности.

Методические рекомендации по формированию ИС школы

Описание алгоритмов профессионально-педагогической деятельности по разработке циклов уроков в виде технологической карты

	Деятельностный этап работы
	 2011-2012 уч. год

Создание локальной сети школы.

Совершенствование МТБ информатизации школы.

Разработка  УМК для цикла уроков (включая междисциплинарные)  как компонентов ИС школы.

Организация внутришкольной курсовой системы  для повышения уровня ИКТ-компетентности в Linux
Подготовка материалов для составления коллекции УМК и методических рекомендаций по их использованию в образовательном процессе с целью повышения его качества

Создание единой информационно-образовательной среды
	Доступность сетевых образовательных ресурсов для всех участников образовательного процесса.

Повышение информационной компетентности всеми участниками образовательного процесса.

Совершенствование  работы школьного сайта.

	Обобщающий этап работы
	2012 год

Обобщение опыта работы в рамках подпрограммы «Информатизация»

Создание электронных портфолио учителей и учащихся

Создание условий для самостоятельной работы учителей и учащихся со средствами ИКТ, 

Организация и контроль доступа в Интернет-пространство 

Поддержка работоспособности информацион-ных баз данных 

Модернизировать и развивать информационно-технологическое оборудование школы. 

Оборудовать компьютерами рабочие места учителей
	Создание современной школьной информационной образовательной среды.
Повышение качества образования.

Создание медиатеки методических разработок уроков и внеурочнх мерориятий.

Организация доступа к мультимедийным ресурсам

Техническая поддержка внутришкольных и Интернет-проектов учителей и учащихся   




«ЗДОРОВЬЕ»
Сроки реализации 2011 – 2012 гг.

Целевое назначение:

Создать условия для сохранения и укрепления физического и психического здоровья детей.

Задачи подпрограммы:

· Создать условия по обеспечению сохранения и укрепления физического и психического здоровья детей.

· Внедрение здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс.

· Совершенствовать спортивную базу школы.

· Обеспечить социально-педагогическую и методическую поддержку родителей по вопросам воспитания здорового образа жизни детей.

Ожидаемые результаты:
1. Создание и реализация программы физкультурно-оздоровительной работы (спортивные кружки, секции).

2. Система психолого- медико - педагогической поддержки детей;

диагностика состояния физического и психического здоровья школьников; 

оказание квалифицированной помощи учащимся и родителям, по профилактике и коррекции недостатков физического и психического развития детей;

вовлечение родителей в совместную работу со школой, направленную на укрепление здоровья детей;

3. Разработка и реализация программы поддержки детей с проблемами здоровья и развития (щадящий режим дня, специальные занятия на уроках физической культуры, др.).

4. Система мероприятий, направленных на укрепление здоровья учащихся, формированию навыков здорового образа жизни (дни здоровья, спортивные праздники, соревнования, уроки здоровья и др.).

Этапы работы:

	Здоровье

	Этапы
	Содержание
	Результаты

	Аналитически-проектировочный этап             работы
	2011-2012 уч.год

Мониторинг состояния здоровья и физического развития учащихся.

Анализ материально-технической базы школы на соответствие современным санитарно-гигиеническим нормам.

Знакомство с передовым опытом использования здоровьесберегающих педагогических технологий и их использование в образовательном процессе.
	Разработка программы санитарно - гигиенического просвещения учащихся.

Разработка программы оснащения школы (замена оборудования в классах в соответствии с санитарными нормами)



	Деятельностный этап работы
	 2011-2012 уч. год

Проведение комплекса мероприятий по формирова-нию здоровьесберегающего пространства  школы:

- освоение здоровьесберегающих пед технологий;

- организация «подвижных перемен» для учащихся;

- организация спортивных часов в ГПК;

- организация работы спортивных секций 

- участие во всех прививочных и диспансерных мероприятиях, активная помощь в их проведении 

- организация деятельности лекторской группы учащихся

- озеленение школы

- осуществление контроля за расписанием уроков в целях упорядочения учебной нагрузки в шко​ле 

- Осуществление  контроля за соблюдением норм и требований СанПИНов 

- Организация работы постоянно действующего лектория для родителей по вопросам ЗОЖ, физической куль​туры, естественных средств оздоровления, профилактики наркомании, курения, алкоголизма, токсикомании
	Дооснащение, лицензирование и открытие медицинского кабинета;

замена окон на стеклопакеты для обеспечения поддержания нужного температурного режима; ремонт спортивного зала.



	Обобщающий этап работы
	2012 год

Накопление и обобщение опыта формирования здоровьесберегающей среды в школе.

Подготовить:

- памятки о режиме дня уч-ся 

- ре​комендации для родителей и учащихся по организации учеб​ной деятельности.
	Увеличение числа учителей, использующих здоровьесберегающие технологии;

Стабилизация положительной  динамики показателей диспансерных обследований учащихся за время их пребывания в школе.

Увеличение количества учащихся, участвующих в общих оздоровительных мероприятиях..


Русская лапта





Настольный теннис





Динамические часы в 1-11 кл





Привлечение к занятиям спортом родителей учащихся, учителей и учеников для организации совместных соревнований





Организация дружеских встреч по волейболу между школьниками учебного округа (Макаровская, Верх-Кучукская СОШ) и между округами.








Организация дружеских встреч по волейболу между школьниками Шелаболихинского, Тюменцевского и Ребрихинского района





Работа секций с целью профилактики правоонарушений несовершеннолетних в рамках программы «Летний лагерь – территория здоровья» в вечернее время





Инновационные формы организации спортивно-оздоровительной работы





Работа спортивных секций в вечернее время 





Тематические классные часы, мероприятия





Волейбольная секция (мужчины)








Лыжная секция





Военно-спортивная игра «Зарница» для 5-11 классов





Кружок «Безопасное колесо» для 5-8 классов





Курс «Разговор о правильном питании», «Уроки здоровья»





День Здоровья





Военно-спортивная игра «Зарничка» для 1-4 классов








Спортивно-оздоровительная деятельность учреждения





Районные и межрайонные соревнования по волейболу в честь вывода войск из Афганистана 








Мини-футбол





Первенство по баскетболу среди школ района 





Общая физическая подготовка





Межрайонный турнир по волейболу на «Кубок Победы»





Лыжная подготовка





Волейбольный турнир на приз «Алтайский медведь»





Настольный теннис





Первенство района по лыжным гонкам 





Баскетбольная секция





Волейбольная секция (женщины)








Волейбольная секция





Организация работы спортивных кружков и секций для жителей села





Внеклассная 


работа





Проведение районных и межрайонных соревнований





Организация работы спортивных кружков и секций для учащихся
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